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Informativa sul trattamento dei dati personali dei “Candidati per posizioni di lavoro” 

(ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679) 

Il Titolare del trattamento è SIDERFORGEROSSI GROUP SPA, P.IVA 03862910241, con sede in Via Cartiera di Mezzo n. 38, Arsiero (in seguito 

anche “SFRG” o “Titolare”) che, con il presente documento, desidera informarLa sulle finalità e le modalità del trattamento dei Suoi dati 

personali e sui diritti che Le sono riconosciuti dal Regolamento (UE) n. 679/2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al 

trattamento dei dati personali nonché alla loro libera circolazione (di seguito anche “GDPR”). 

1. QUALI CATEGORIE DI DATI PERSONALI TRATTIAMO 

Per le finalità indicate al successivo punto 2, SFRG può trattare i dati personali comuni da Lei direttamente forniti (ad es. dati anagrafici, dati di 

contatto, dati di carriera, immagine) nonché categorie particolari di dati personali, necessari ai fini della candidatura (ad es. relativi 

all’appartenenza a categorie protette ex legge n. 68 del 1999) o facoltativi ed eventualmente contenuti nel Suo CV (ad es. relativi all’appartenenza 

ad associazioni sindacali, all’orientamento sessuale, ad opinioni politiche, a convinzioni religiose o filosofiche), o da Lei in ogni caso 

volontariamente forniti (ad es. immagini e video ritraenti la Sua persona mediante rilascio di una videointervista asincrona). 

2. FINALITÀ DEL TRATTAMENTO E BASE GIURIDICA  

Il trattamento è necessario per l'esecuzione delle attività condotte dal Titolare del Trattamento, che prevedono: 

a) registrazione del suo Curriculum Vitae all’interno dei database del Titolare al fine di offrirle posizioni in linea con il suo profilo professionale; 

b) valutazione delle informazioni presenti all’interno del Curriculum Vitae al fine di determinare la potenziale corrispondenza con le posizioni di 

lavoro disponili offerte dal Titolare (Screening Curriculum Vitae); 

c) raccolta di informazioni necessarie per l’instaurazione del rapporto di lavoro con il Titolare. 

La base giuridica per il trattamento dei Suoi dati personali comuni al fine di gestire la Sua candidatura è costituita dalla necessità di eseguire la 

Sua richiesta di partecipazione al processo di ricerca e selezione del personale del Titolare, nel rispetto dell’articolo 6, paragrafo 1, lettera b), 

GDPR. Il conferimento dei Suoi dati personali comuni risulta indispensabile per poter eseguire la Sua richiesta e il mancato conferimento 

comporta l’impossibilità per il Titolare di procedere con l’attività di analisi della Sua candidatura. 

 

La base giuridica per il trattamento dei Suoi dati personali particolari, raccolti in occasione della Sua candidatura al fine di gestire il processo di 

ricerca e selezione del personale del Titolare, è costituita dal Suo esplicito consenso, nel rispetto dell’articolo 9, comma II, lettera a), GDPR. Il 

mancato rilascio del consenso al trattamento dei Suoi dati particolari, potrà comportare l’impossibilità per il Titolare di procedere con l’attività 

di analisi della Sua candidatura (ad es. nel caso dell’appartenenza a categorie protette, di rilascio di una Sua videointervista od altri dati personali 

particolari eventualmente contenuti nel Suo CV). 

3. QUALI SONO LE MODALITÀ DI TRATTAMENTO DEI SUOI DATI PERSONALI 

Il trattamento dei dati personali è realizzato per mezzo delle operazioni indicate all’art. 4, n. 2) del GDPR e avverrà mediante strumenti cartacei 

e informatici, con logiche strettamente correlate alle finalità indicate e, comunque, con modalità idonee a garantirne la sicurezza e la riservatezza 

in conformità alle disposizioni previste dall’articolo 32 GDPR. 

4. A CHI POSSONO ESSERE COMUNICATI I DATI PERSONALI 

I Suoi dati potranno essere resi accessibili per le finalità di cui al punto 2: 

- a dipendenti e collaboratori del Titolare, nella loro qualità di autorizzati al trattamento e/o amministratori di sistema, in particolare dai soggetti 

che operano all’interno della funzione dedicata alle risorse umane; 

- a società terze che svolgono attività in outsourcing per conto del Titolare, nella loro qualità di Responsabili del trattamento (a titolo indicativo, 

agenzie o società di consulenza o studi professionali specializzati nella selezione del personale). 

5. DOVE RISIEDONO I SUOI DATI PERSONALI 

I dati personali sono conservati in archivi cartacei e informatici, su server ubicati in Italia o all’interno dell’Unione Europea. 
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6. COME VENGONO PROTETTI I SUOI DATI 

Per proteggere i Suoi dati personali il Titolare adotta appropriate misure di sicurezza tecniche ed organizzative, nel rispetto di quanto previsto 

dal GDPR. In particolare, sono state implementate appropriate misure di sicurezza informatiche per ridurre al minimo i rischi di distruzione, 

perdita accidentale, accesso non autorizzato o non consentito ai Suoi dati, nonché idonee misure organizzative per prevenire violazioni, usi 

illeciti, non corretti o non conformi dei Suoi dati rispetto alle finalità per i quali sono stati raccolti. 

7. PER QUANTO TEMPO VENGONO CONSERVATI I SUOI DATI PERSONALI 

I dati raccolti per le finalità indicate al punto 2 saranno conservati per 2 anni dalla loro ricezione, anche al fine di poterLa considerare per eventuali 

posizioni future, decorsi i quali si procederà con la loro cancellazione, ferma restando la possibilità di esercitare i diritti riconosciuti dal GDPR (tra 

i quali il diritto alla cancellazione), così come meglio specificati al punto 8. 

8. QUALI SONO I SUOI DIRITTI 

In relazione ai trattamenti descritti nella presente Informativa, in qualità di Interessato Lei potrà esercitare, a titolo gratuito, i diritti sanciti dagli 

articoli 15 e ss. dal GDPR e, in particolare: 

- diritto di accesso – diritto di ottenere conferma che sia o meno in corso un trattamento di dati personali che La riguardano e, in tal caso, 

ottenere l'accesso ai Suoi dati personali – compresa una copia degli stessi; 

- diritto di rettifica – diritto di ottenere, senza ingiustificato ritardo, la rettifica dei dati personali inesatti che La riguardano e/o l’integrazione dei 

dati personali incompleti; 

- diritto alla cancellazione (diritto all’oblio) – diritto di ottenere, senza ingiustificato ritardo, la cancellazione dei dati personali che La riguardano; 

- diritto di limitazione di trattamento – diritto di ottenere la limitazione del trattamento, quando ricorrano i presupposti di Legge; 

- diritto di opposizione – diritto di opporsi, in qualsiasi momento, al trattamento dei dati personali che La riguardano basati sulla condizione di 

legittimità del legittimo interesse, compresa la profilazione, salvo che sussistano motivi legittimi per il Titolare di continuare il trattamento che 

prevalgono sugli interessi, sui diritti e sulle libertà dell’Interessato oppure per l’accertamento, l’esercizio o la difesa di un diritto in sede 

giudiziaria. 

- proporre reclamo all’Autorità Garante per la protezione dei dati personali tramite l’apposita modulistica presente sul sito internet 

https://www.garanteprivacy.it/home/diritti/come-agire-pertutelare-i-tuoi-dati-personali, qualora ritenga il trattamento dei Suoi dati personali 

sia avvenuto in violazione del GDPR. 

9. COME PUÒ ESERCITARE I SUOI DIRITTI 

Per ogni richiesta riguardante la presente informativa o le operazioni qui descritte, comprese le modalità di trattamento dei Suoi dati, nonché 

per esercitare i diritti a Lei riconosciuti dal GDPR, sopra indicati, Lei potrà inviare una comunicazione al Servizio Privacy di SIDERFORGEROSSI 

GROUP SPA, via Cartiera di Mezzo n. 38, 36011, Arsiero, anche mediante e-mail all’indirizzo privacy@siderforgerossi.com. 
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